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o . .
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Per Isdal, psykolog og forfatter av Smittet av vold

IC0

FAGBOKFORLAGET





OEBPS/Images/91.jpg





OEBPS/Images/tittelside.png
Rikke Hagsted

Grunnbok
i belastningspsykologi

Forebygging av primeer og sekundaeer
traumatisering ved psykisk krevende arbeid

ICa
FAGBOKFORLAGET





