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Emosjonell intelligens (EQ) ble popularisert av Daniel Goleman i løpet av 1990 årene. Innenfor psykologi og nevrologi finnes det nå beviser for en tredje intelligens, nemlig spirituell eller sjelelig intelligens (SQ).

Formålet med boken er å vise hva SQ er, og hvorfor det er viktig for å optimalisere potensialet i coachingprosessen. Boken omhandler også hvordan man ved hjelp av enkle men kraftfulle teknikker, kan komme i kontakt med sin SQ for å skape ønskede og nødvendige forandringer. Sist, men ikke minst, har boken fokus på hvilke resultater man kan oppnå ved å inkludere SQ i coachingprosessen.
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Innledning

De fleste mennesker ønsker det beste som livet kan by – glede, anerkjennelse, fred, energi og framgang på alle livets områder. Det er imidlertid de færreste som opplever det slik.

Årsaken til dette kan ha sammenheng med manglende kontakt med sin SQ.

I mange år har det vært fokus på IQ og EQ, men innenfor psykologi og andre kunnskapfag, har man nå oppdaget at det finnes en tredje intelligens, nemlig spirituell eller sjelelig intelligens (SQ).

Formålet med boken er å vise hva SQ er, og hvorfor det er viktig for å optimalisere potensialet i coachingprosessen.

Boken viser hvordan man ved hjelp av enkle men kraftfulle teknikker, kan komme i kontakt med sin SQ for å skape ønskede og nødvendige forandringer.

Sist, men ikke minst, har boken fokus på hvilke resultater man kan oppnå ved å inkludere SQ i coachingprosessen.

Boken henvender seg til alle som ønsker kunnskap om SQ, og hvordan den kan benyttes som et effektivt og sentralt element i coaching.

Den er også godt egnet som supplerende pensumlitteratur ved sertifiseringsutdanninger innenfor coaching og NLP (Neuro Linguistic Programming).

Jeg vil takke alle de som har bidratt til at denne boken har blitt realisert; alle mine læremestere opp gjennom tiden som har gitt meg kunnskap, innsikt og livsvisdom; kunder som har vist meg tillit og lojalitet i coachingprosesser, og ikke minst familie og venner som har vært viktige støttespillere.

Turid Torbergsen

Stavanger, høsten 2006


Kapittel 1. Hva er SQ ?

En amerikansk forretningsmann ferierte på en karibisk øy. Da han kom ned til stranden første dagen, la han merke til en innfødt som lå under en palme.

Selv om han var i feriestemning, så kunne han ikke fri seg fra å bli litt irritert. Han gikk bort til den innfødte og sa: “Ligger du her og drar deg midt på dagen?”

“Jeg var ute å fisket i de tidlige morgentimer, og fikk nok fangst til å dekke familiens behov. Nå nyter jeg livet og resten av dagen.” svarte den innfødte.

Amerikaneren la merke til at det langs stranden lå mange kokosnøtter.

“Se på alle disse kokosnøttene, dersom du plukker og selger dem – så kan du få en god inntekt.”

Den innfødte tygget litt på det amerikaneren hadde sagt og spurte: “Hva vil da skje?”

“Da kan du benytte inntektene til å kjøpe deg en båt, og du vil være istand til å transportere kokosnøttene til fastlandet. Slik skaffer du deg mulighet til å få enda større inntekter, og du kan kjøpe deg flere båter. Istedenfor å selge kokosnøttene til en mellommann, kan du starte din egen fabrikk.”

Den innfødte spurte igjen “Hva vil så skje?”

“Du vil da ha kontroll med både produksjonen og distribusjonen. Det vil bety at du etterhvert kan flytte til New York for å drive ditt foretak derfra” svarte amerikaneren.

“Hvor lang tid vil det ta?” spurte den innfødte. Amerikaneren svarte; “Ja, du må nok regne med 10-15 år.”

“Hva vil da skje?” spurte den innfødte.

“Da kan du børsnotere dine aksjer og bli rik. Deretter kan du bestemme tiden din selv, flytte til en karibisk øy og ligge på stranden under palmene hele dagen.”

“Men det er jo akkurat det jeg gjør” svarte den innfødte.

Den innfødte tar vare på sine egne og familiens behov, og har samtidig tid til å nyte livet.

Amerikaneren derimot er styrt av mål som nødvendigvis ikke gir mening, og mangler kontakt med de essensielle tingene i livet.

Den innfødte er i kontakt med sin spirituelle intelligens, og har lagt forholdene til rette for å leve et langt og rikt liv.

Amerikaneren vil sansynligvis dø av en livsstilsykdom, og kanskje med en følelse av aldri å ha levd. (Zohar og Marshall, 2000)

Daniel Goleman bidro til at emosjonell intelligens (EQ) fikk stor fokus i løpet 1990 årene. Ian Marshall og Danah Zohar hevder i boken SQ, at det innenfor psykologi, nevrologi og antropologi nå finnes beviser for en tredje intelligens, nemlig spirituell intelligens (SQ).

Umiddelbart vil mange sannsynligvis tenke at spirituell intelligens handler om religion.

Imidlertid søker de fleste mennesker, bevisst eller ubevisst, etter en høyere mening med livet. Det er derfor nødvendigvis ikke en sammenheng mellom spirituell intelligens og formell religion.

SQ er den intelligensen vi bruker til å sette våre liv og handlinger inn i en større, rikere og mer meningsgivende sammenheng - hvor vi opplever visjoner og ser de grunnleggende verdier i livet. Det er den intelligensen vi bruker for å oppdage at en handlingsmåte eller livsvei er mer meningsfyllt enn en annen, noe som gjør det lettere å ta de rette valgene for oss selv.

Den rasjonelle intelligensen IQ relaterer seg til vår logiske del, EQ til den følelsesmessige delen i oss og SQ til kjernen i vår identitet.

SQ er den nødvendige forutsetningen for at både IQ og EQ skal virke effektivt, og kalles også for vår ultimate intelligens.

SQ hjelper oss å forstå hvem vi er, hva ting betyr for oss og gjør at vi kan forene det indre menneskelige med det mellommenneskelige.

I den videste forstand kan SQ hjelpe oss til å vokse ut av ego-tilstander, som er identifikasjon med tankeformer, slik at vi får tilgang til de uante ressursene i oss selv.

Spirituell intelligens kommer, etter min mening, særlig til uttrykk i tilstander som betegnes som “flow”.

Mihaly Csikszentmihalyi skriver i boken “Flow”, at dette er en tilstand hvor mennesker er så totalt konsumert i en aktivitet at de glemmer både tid og sted.

Flow oppstår gjerne:

1. Når man gjør noe man liker eller er flink til, og har store sjanse for å lykkes med det.

2. Under total konsentrasjon.

3. Når man har klare mål.

4. Når man handler uten at dette oppleves som frustrerende eller et ork.

5. Når tid og sted blir borte.

6. Når aktiviteten blir spontan, og handlingen og personen blir ett.

I denne tilstanden frigjør hjernen endorfiner, og opplevelsen er derfor meget behagelig.

Det kan derfor være et mål i seg selv å komme i flow, både fordi det gir en god opplevelse, og fordi sansynligheten for å oppnå gode resultater øker. (Carr, 2004)
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